Educacion
Continua

TECNOLOGICO DE MONTERREY

Curso
Liderazgo Eficaz (Programa en Linea)

Duracién 10 horas

Objetivo general:
Desarrollar estrategias que permitan ejercer un liderazgo, que logra alcanzar objetivos motivando a sus
colaboradores a alcanzar la excelencia organizacional.

Beneficio:

Comprende la visién hacia el éxito mediante la autogestion, asi como la forma para enfrentar los problemas y los
pasos para alcanzar la excelencia.

Desarrolla habilidades y estrategias adecuadas para ejercer un liderazgo eficaz.

Aplica el liderazgo positivo alcanzando la excelencia como constante en beneficio propio, del equipo y de la
organizacion.

Lograr ejercer un liderazgo que beneficie a sus compafieros y por consecuencia a la organizacion.

NOTA: Después de la confirmacién de tu pago, tendras acceso a tu curso de 48 a 72 horas habiles.

Acompafiamiento de Gesto de Experiencia Digital
Evaluaciones por curso

Dirigido a:
Gerentes, Directores

Requisito:
Recomendable Ingenieria o Licenciatura terminada.
Tiene un equipo a su cargo

Contenido:

Moédulo 1 El camino del lider

Identificar los atributos que posee un lider, destacando la importancia de generar confianza y motivacion en un
equipo de trabajo, para lograr una excelencia organizacional.

Temario
¢, Qué es el liderazgo?

Fundamentos de liderazgo
¢, Quiénes pueden ser lideres?

Duraciéon del médulo: 2 horas

Mddulo 2 Tipos de lider y relevancia en la empresa



Conocer los tipos de liderazgo, distinguiendo la relevancia que tiene su aplicacion y adaptabilidad segun la empresa,
para aplicarlos de manera eficaz.

Temario

El liderazgo carisméatico

El liderazgo transformador

Modelo de liderazgo creativo

Adaptacion del estilo de liderazgo segun la empresa

Duracién del médulo: 2 horas

Médulo 3 Visién y trascendencia del lider contemporaneo

Interpretar la vision y trascendencia del lider contemporaneo en las organizaciones actuales, a partir de la
identificacion de sus principales atributos, para aportar al desarrollo profesional de sus colaboradores

Temario

El dilema del lider
Rasgos del lider del futuro
El lider resonante

Duracién del médulo: 2 horas

Mddulo 4 El lider y la motivacién a sus colaboradores

Sefalar los niveles de madurez, la motivacién y la forma de desarrollarla en cada colaborador, a partir de su
comprensioén, para fortalecer el desarrollo de sus colaboradores.

Temario

Caracteristicas de los colaboradores
¢, Qué es la motivacion?
Tipos de motivacion

Duracién del médulo: 2 horas

Moédulo 5 Visién hacia el éxito: alcanzando la excelencia

Comprender la vision hacia el éxito mediante la aplicacion de la autogestion y la forma de enfrentar los problemas,
para alcanzar la excelencia.

Temario
Autogestion
El lider frente a los problemas

Pasos para alcanzar la excelencia

Duracién del médulo: 2 horas



